
Taaladvies voor diverse teams 

Nederlands leren Individueel
Kan je voor je divers talent geen les Nederlands organiseren op de werkvloer? 
Dan kan jouw medewerker zich inschrijven voor een individuele cursus Nederlands. 

Contacteer Amal op

Jouw medewerker krijgt dan advies over welke cursus het beste past, uit het grote aanbod
van Ligo, de CVO's en de universitaire talencentra.

 09 265 78 40

Nederlands lerenOp het werk
Dat kan in groep op jouw werkvloer onder bepaalde voorwaarden.

Voor een vrijblijvend kennismakingsgesprek contacteer ons inclusieteam

inclusie@amal.gent

mailto:inclusie@amal.gent


taalVormingen

Hoe kan ik zorgen dat iedereen mijn
uitleg begrijpt? En waar kan ik op letten
als ik in gesprek ga met iemand die het
Nederlands niet zo goed beheerst? 

Ontdek hoe je een tekst duidelijk,
overzichtelijk en aantrekkelijk opstelt
zodat iedereen jouw boodschap begrijpt. 

Wil je rond een van deze thema's werken maar met een specifiekere focus?
Bijvoorbeeld: vacatures uitschrijven die én duidelijk zijn qua taal én iedereen
aanspreken.
Dan kunnen we gerust op maat van je team meer info geven over thema's zoals:

Techniek van terugvragen
Was ik duidelijk voor mijn gesprekspartner? Kunnen we allebei de volgende
stappen opvolgen? Verhoog je effectiviteit door een gestructureerd gesprek
te voeren en door te toetsen of je medewerker je voldoende begrepen heeft.

Divers-sensitief communiceren
Soms is niet enkel taal een uitdaging, maar spelen andere factoren ook mee.
Hoe kan je aandacht hebben voor communicatiegewoontes zoals direct en
indirect communiceren, sociaal wenselijk ja antwoorden...

Feedbackgesprekken
Instructies
Informele gesprekken
Sollicitatiegesprekken
...

E-mails
PowerPointpresentaties
Nieuwsbrieven
Arbeidscontracten
...

Duidelijk spreken

Duidelijk schrijven

Vorming op maat


